
5　広報 2 月号 広報 
  

2 月号　4

1　職員の任免及び職員数等に関する状況
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区　分 人　数

行 政 職 17 人

技術職 ( 建築 ) 1 人

保・ 幼 職 6 人

保 健 師 2 人

学 芸 員 1 人

計 27 人

区分
一般行政職

平均給料月額 平均給与月額  平均年齢

本市 308,550 円 356,414 円 45.3 歳

国 331,816 円 － 43.6 歳

区分 決定初任給

一般行政職
大学卒 178,200 円

高校卒 146,100 円

期末・勤勉手当 ( 平成 28 年度 )

期末手当 2.60 月分

勤勉手当 1.70 月分

( 加算の状況 )

職制上の段階、職務の級等による加算措置

区分 経験年数 10 年 経験年数 15 年 経験年数 20 年

一般行政職
大学卒 237,433 円 272,080 円 325,260 円

高校卒 204,350 円 317,782 円 283,757 円

退職手当 ( 平成 29 年 4 月 1 日現在 )

区分 自己都合 定年等

支

給

率

勤続 20 年 20.445 月分 25.55625 月分 

勤続 25 年 29.145 月分 34.5825 月分

勤続 35 年 41.325 月分 49.590 月分

最高限度額 49.590 月分 49.590 月分

その他の加算措置　

定年前早期退職の特例措置　2～ 20% 加算

区分 1 級 2 級 3 級 4 級 5 級 6 級 7 級
計

標準的な職務内容 主事 主任主事 主査 外 係長 外 補佐 課長 等 部長 等

職員数 46 人 39 人 187 人 71 人 46 人 55 人 21 人 465 人

構成比 9.9％ 8.4％ 40.2％ 15.3％ 9.9％ 11.8％ 4.5％ 100.0％

部門 区分 職員数
対前年
増減数

主な増減理由

一

般

行

政

議 会 6 人 0 人

総 務 145 人 △ 1 人 定員適正化に基づく減

税 務 33 人 0 人

労 働 1 人 0 人

農林水産 65 人 △ 4 人 事務の統廃合

商 工 15 人 1 人 既存業務拡充

土 木 50 人 1 人 既存業務拡充

民 生 115 人 2 人 既存業務拡充

衛 生 38 人 △ 1 人 事務の統廃合

特別

行政

教 育 97 人 △ 11 人 事務の統廃合

消 防 82 人 △ 2 人 事務の広域処理化

公営

企業

等

水 道 35 人 △ 2 人 施設の一部管理委託

下 水 道 7 人 0 人

そ の 他 44 人 △ 2 人 定員適正化に基づく減

計 733 人 △ 19 人

区分 定年 勧奨
自己
都合

死亡 計

一 般 行 政 職 23 人 4 人 2 人 1 人 30 人

福 祉 職 5 人 － － － 5 人

消 防 職 ー 1 人 1 人 － 2 人

企 業 職 5 人 － － － 5 人

技 能 労 務 職 2 人 － － － 2 人

教 育 職 － － 1 人 － 1 人

計 35 人 5 人 4 人 1 人 45 人

 (1) 職員の採用状況 ( 平成 28 年度 )

 (4) 職員の平均給料月額、平均給与月額及び平均年齢の状況  (5) 職員の初任給の状況

　　( 平成 29 年 4 月 1 日現在 )

 (8) 職員手当の状況

 (6) 職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況 ( 平成 29 年 4 月 1 日現在 )

 (7) 一般行政職の級別職員数の状況 ( 平成 29 年 4 月 1 日現在 )

 (3) 部門別職員数の状況と主な増減理由
　　( 平成 29 年 4 月 1 日現在 )

  (1) 人件費の状況 ( 普通会計決算 )

 (2) 職員給与費の状況 ( 普通会計決算 )

 (2) 退職者の状況 ( 平成 28 年度 )

平均年齢 43.8 歳

 (4) 全職員の平均年齢
       ( 平成 29 年 4 月 1 日現在 )

 (5) 年齢別職員数の状況

         ( 平成 29 年 4 月 1 日現在 )

区分 人数

20 歳未満 0 人

20 〜 23 歳 16 人

24 〜 27 歳 31 人

28 〜 31 歳 50 人

32 〜 35 歳 82 人

36 〜 39 歳 76 人

40 〜 43 歳 110 人

44 〜 47 歳 87 人

48 〜 51 歳 58 人

52 〜 55 歳 99 人

56 〜 58 歳 93 人

59 歳 31 人

計 733 人

2　職員の給与の状況

歳出額 (A) 人件費 (B) 人件費率 (B ／ A)

39,151,117 千円 5,795,785 千円 14.80%

職員数

（A）

給与費 一人あたり

給与費

（B ／ A）給料 職員手当
期末・勤勉

手当

計

（B）

654 人 2,393,932 千円 282,389 千円 923,471 千円 3,599,792 千円 5,504 千円

 (3) ラスパイレス指数の状況

92.9%

時間外勤務手当 ( 平成 28 年度 )

支給実績 88,714 千円

職員 1 人当たり支給年額 136 千円

　　その他手当 ( 平成 29 年 4 月 1 日現在 )

区分 内容 手当額 ( 月額 )

扶養手当

配偶者 10,000 円

子等  8,000 円

その他 6,500 円

住居手当 借り受け 27,000 円まで

通勤手当
2km 以上

( 通勤距離に応じて )
2,300～
　　26,200 円

区分 給料月額等 期末手当の支給割合

市長 830,000 円 ( 平成 28 年度割合 )

3.25 月分副市長 660,000 円

議長 415,000 円
( 平成 28 年度割合 )

3.25 月分
副議長 363,000 円

議員 342,000 円

　　特殊勤務手当 ( 平成 28 年度 )

支給実績 5,357 千円

手当の種類 ９種

(9) 特別職の報酬等の状況

　　( 平成 29 年 4 月 1 日現在 )

【お問い合わせ】　

 ▶総務課 人事研修係　☎ 72-3751( 代 )

※ラスパイレス指数とは…国家公務員と地方公務員の基本

   給与額を比較する指数のことをいい、国を100 とする。

※ 詳細については、宮古島市ホームページに

　 掲載されていますのでご覧下さい。

宮古島市 HP はこちらから →


